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1.Планируемые результаты освоения элективного курса
«Профессиональное самоопределение», 9 класс.
1.Планируемые результаты освоения курса
Предметные результаты:
Обучающийся должны иметь представления:

· понятия трудового ресурса, рынка труда; 

· характеристики современного рынка труда; 
· квалификации и профессии, цикл жизни профессии; 
· система профильного обучения: права, обязанности и возможности; 

· опыт принятия ответственного решения при выборе краткосрочного курса;
· о смысле и значении труда в жизни человека и общества; 

· о современных формах и методах организации труда.
Обучающиеся должны знать: 

· социальное значение групп профессий, востребованных на региональном рынке труда;

· значение профессионального самоопределения, требования к составлению личностного, профессионального плана;

· понятие о профессиях и профессиональной деятельности;

· понятие об интересах, мотивах и ценностях профессионального труда, а также психофизиологических ресурсах личности в связи с выбором профессии;

· правила выбора профессии.

Личностные результаты:
В психологическом плане самоопределившаяся личность — это субъект, осознавший
· что он хочет (цели, жизненные планы, склонности), 

· что он есть (интеллект, личностные и физические свойства), 

· что он может (возможности и способности), 

· что от него хочет общество, и что он ждет от общества

Метапредметные результаты:
· составлять личный, профессиональный план и мобильно изменять его;

· использовать приемы самосовершенствования в учебной и трудовой деятельности, навыки самопрезентации и уверенного поведения;

· анализировать свои возможности и предпочтения, связанные с освоением определенного уровня образовательных программ и реализацией тех или иных видов деятельности;

· анализировать опыт поиска, извлечения, структурирования и обработки информации о перспективах развития современных производств в регионе проживания, а также информации об актуальном состоянии и перспективах развития регионального рынка труда;

· проанализировал опыт разработки и / или реализации специализированного проекта.

Личностные универсальные учебные действия 
Ученик научится: 

· предлагать альтернативные варианты траекторий профессионального образования для занятия заданных профессий;
· характеризовать ситуацию на региональном рынке труда, называет тенденции ее развития;
· разъяснять социальное значение групп профессий, востребованных на региональном рынке труда;
· характеризовать группы предприятий региона проживания;
· характеризовать учреждения профессионального образования различного уровня, расположенные на территории проживания обучающегося, об оказываемых ими образовательных услугах, условиях поступления и особенностях обучения;
Регулятивные универсальные учебные действия 

Ученик научится: 

· анализировать результаты и последствия своих решений, связанных с выбором и реализацией образовательной траектории;
· работа по инструкции, анализ ситуации;

· постановка цели и задач; 

· планирование деятельности и ресурсов;

· планирование и осуществление текущего контроля деятельности
Ученик получит возможность научиться: 

· самостоятельно составлять траекторию своего развития

· ставить новые  цели и задачи
Коммуникативные универсальные учебные действия 

Ученик научится: 

· письменная коммуникация, публичное выступление, продуктивное групповое взаимодействие;

· инициативное сотрудничество в поиске и сборе информации.

· письменная коммуникация, публичное выступление, продуктивное групповое взаимодействие;

· инициативное сотрудничество в поиске и сборе информации.

Ученик получит возможность научиться: 

· планирование – определение цели, функций деятельности и способов взаимодействия; 
Познавательные универсальные учебные действия 

Ученик получит возможность научиться: 

· стратегии профессиональной карьеры, современные требования к кадрам. 
· концепции «обучения для жизни» и «обучения через всю жизнь»; 
2.Содержание курса «Профессиональное самоопределение», 9 класс.
1. Внутренний мир человека и система представлений о себе. Раздел включает в себя  создание положительной мотивации к изучаемому курсу. Осознание своего внутреннего мира. Показать неповторимость, уникальность личности. Создать настрой на усиление процесса познания и понимания самого себя. Научиться оценивать себя и успешность своих действий.

2. Мир профессий. Предприятия региона проживания обучающихся, работающие на основе современных производственных технологий. Обзор ведущих технологий, применяющихся на предприятиях региона, рабочие места и их функции. Производство и потребление энергии в регионе проживания обучающихся, профессии в сфере энергетики. Автоматизированные производства региона проживания обучающихся, новые функции рабочих профессий в условиях высокотехнологичных автоматизированных производств и новые требования к кадрам. Производство материалов на предприятиях региона проживания обучающихся. Производство продуктов питания на предприятиях региона проживания обучающихся. Организация транспорта людей и грузов в регионе проживания обучающихся, спектр профессий. Понятия трудового ресурса, рынка труда. Характеристики современного рынка труда. Квалификации и профессии. Цикл жизни профессии. Стратегии профессиональной карьеры. Современные требования к кадрам. Концепции «обучения для жизни» и «обучения через всю жизнь». Информация об актуальном состоянии и перспективах развития регионального рынка труда.

3. Мои профессиональные интересы и склонности. С помощью психодиагностического инструментария определения индивидуальных интересов и склонностей обучающихся. Профпригодность. Определения общих и специальных способностей. Свойств нервной системы и соотнесение их с будущей профессией. Учет физиологических данных при выборе профессии.
4. Введение в проект. Знакомство с проектной деятельностью и структурой проекта по построению  траекторий профессионального образования
5. В лабиринте дел человеческих. Профессиональные пробы и их роль место в обоснованном выборе профессий. Самореализация в различных видах профессиональной деятельности. Предпрофессиональные пробы в реальных и / или модельных условиях, дающие представление о деятельности в определенной сфере. Опыт принятия ответственного решения при выборе краткосрочного курса.

6. Мои личные жизненные и профессиональные планы. Система профессионального образования. Профессиональное прогнозирование и профессиональное самоопределение. Система профильного обучения: права, обязанности и возможности. 

Индивидуальный профессиональный проект как средство реализации программы личностного и профессионального роста человека. Анализ личного профессионального плана.
3. Тематическое планирование

	№
	Дата план
	Дата факт
	Наименование раздела, темы
	Формы 
	Всего часов
	Содержание урока, основные вопросы, понятия, персоналии

	Внутренний мир человека и система представлений о себе 
	5
	

	1.
	
	
	Мой внутренний мир

	Практическая работа
	1
	Осознание своего внутреннего мира, неповторимость, уникальность личности. Понятие личности. Уникальность личности каждого человека. Образ «Я» как система представлений о себе. Структура образа «Я» (знание о себе, оценка себя, умение управлять собой).

	2.
	
	
	Личность

	
	1
	

	3.
	
	
	Как ты относишься в людям, так и люди относятся к тебе
	
	1
	

	4.
	
	
	Исследования самооценки и уровень притязания
	
	1
	

	5.
	
	
	Жизненные ценности
	
	1
	

	Мир профессий
	7
	

	6-7.
	
	
	Предприятия региона проживания обучающихся, работающие на основе современных производственных технологий.
	Лекции, экскурсии
	2
	Современные технологии и предприятия Тюменской области Понятия трудового ресурса, рынка труда. Характеристики современного рынка труда. Квалификации и профессии. Цикл жизни профессии. Стратегии профессиональной карьеры. Современные требования к кадрам. Концепции «обучения для жизни» и «обучения через всю жизнь». Информация об актуальном состоянии и перспективах развития регионального рынка труда.



	8-9.
	
	
	Характеристики современного рынка труда. Квалификации и профессии. Формула профессии. Цикл жизни профессии. 


	
	2
	

	10.
	
	
	Стратегии профессиональной карьеры. Современные требования к кадрам. 
	
	1
	

	11.
	
	
	Концепции «обучения для жизни» и «обучения через всю жизнь».
	
	1
	

	12.
	
	
	Ярмарка учебных мест
	
	1
	

	Мои профессиональные интересы и склонности                                         11          
	

	13.
	
	
	Определение мотивации по методике Е. Годовахи.

Опросник В.Б.Успенского для выявления готовности школьников к выбору профессии
	Профдиагностика
	1
	Сущность понятий интерес (хочу знать) и склонности (хочу сделать). Индивидуальные интересы и склонности. Профессиональные намерения. Ярко выраженный предмет труда. Потребности и мотивы как условие активности личности 

Профессиональная пригодность как мера соответствия человека его профессии. Способности общие, специальные. Общее представление о нервной системе и её свойствах (сила, подвижность, уравновешенность). Ограничения при выборе некоторых профессий, обусловленные свойствами нервной системы. Взаимосвязь здоровья и выбора профессии и карьеры.

	14.
	
	
	Модифицированная методика А.Е Голомштона «Карта  интересов».
	
	1
	

	15.
	
	
	Склонности, интересы и способности в выборе профессии.
	
	1
	

	16.
	
	
	Дифференциально-диагностический опросник (ДДО) (Е.А.Климов).

	
	1
	

	17.
	
	
	Методика  Дж. Голланд «Определение типа личности».
	
	1
	

	18.
	
	
	Профдиагностика
	
	1
	

	19.
	
	
	Влияние темперамент на выбор профессии
	
	1
	

	20.
	
	
	Методика Л. Йовайши в модификации Г. Резапкина

«Опросник профессиональных склонностей»
	
	1
	

	21.
	
	
	Методика Г. Резапкина «Профиль»


	
	1
	

	22.
	
	
	Анкетирования профессиональных мечтаний
	
	1
	

	23.
	
	
	Матрицы профессионального выбора. Опросник профессиональной готовности (ОПГ).
	
	1
	

	Введение в проект
	2
	

	24.
	
	
	Форсайт 
	
	1
	Проектирование будущего. Проект, структура и характеристика основных элементов проекта

	25.
	
	
	Технология составления проекта
	
	1
	

	В лабиринте человеческих дел 
	4
	

	26.-29.
	
	
	Предрофессиональные пробы
	Практикум
	4
	Самореализация в различных видах профессиональной деятельности. Предпрофессиональные пробы в реальных и / или модельных условиях, дающие представление о деятельности в определенной сфере.

	Мои личные и профессиональные планы 
	5
	

	30.
	
	
	Пути получения профессии.

Система профильного обучения: права, обязанности и возможности. 
	Лекции, практическая работа
	1
	Система профессионального образования. Уровни образования. Планирования путей достижения профессиональных намерений. Самонаблюдение. Сбор и оценка информации. Принятие и планирование достижения цели



	31-32.
	
	
	Знакомство с НПУ, СПУ, ВПУ Тюменской и Уральского федерального округа.

Полезные интернет сайты
	
	2
	

	33-34
	
	
	Защита проектов
	
	2
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